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扫黑除恶工作方案

为贯彻落实中央、省、市开展常态化扫黑除恶工作有关精神，切实加强全市生态环境领域扫黑除恶工作，营造安全的政治环境、稳定的社会环境、公正的法治环境，优质的生态环境，进一步增强人民群众获得感、幸福感、安全感，特制定本工作方案。
一、指导思想
深入学习习近平总书记关于扫黑除恶重要指示精神，贯彻落实市委、市政府和省生态环境厅开展常态化扫黑除恶斗争工作要求，切实提高政治站位，增强“四个意识”，坚决做到“两个维护”，大力实施生态环境领域扫黑除恶专项治理、系统治理、综合治理、依法治理、源头治理，统筹推进社会治安综合治理、反腐败斗争和基层组织建设，依法严厉打击各类黑恶势力违法犯罪活动，紧密结合实际，充分发挥生态环境部门监管职能，把打击黑恶势力犯罪及其背后的保护伞与打击各类破坏生态环境违法违规行为结合起来，常态化开展扫黑除恶斗争。
二、目标任务
通过对生态环境领域排查和行业乱象有效整治，务求做到“有黑必除、有恶必扫、有乱必治”。全市生态环境领域黑恶势力违法犯罪行为得到根本遏制，涉黑涉恶乱象得到全面整治，重点行业、重点领域管理得到全面加强；生态文明理念深入人心，人民群众满意度明显提升；生态环境领域黑恶势力“保护伞”得以铲除，常态化工作机制推进实施，涉黑涉恶违法犯罪防范打击长效机制更加健全，扫黑除恶工作法治化、规范化、专业化水平进一步提高，生态环境领域的黑恶势力得到有效打击，生态环境安全得到有力维护。
三、组织领导
组  长:伍火平    党组书记、局长
副组长:沈建明    党组成员、副局长
       卢琪琳    党组成员
成  员:魏  华、雷亚清、李  波、陈瑞林、鲍先立、梁荣新、孙荣华、王云山、李德华、葛先汉、但亚平
领导小组下设办公室，办公室设在市生态环境局办公室，魏华同志兼任办公室主任，统筹市生态环境局扫黑除恶日常工作(对接市扫黑办)。联络员:但亚平，联系方式:0715-5355351,QQ:cbhb2021@163.com。
四、工作内容
（一）强化组织领导，建立健全组织机构
1.学习贯彻党中央关于扫黑除恶斗争精神，贯彻落实全国扫黑办和省委省政府、市委市政府关于扫黑除恶斗争决策部署。(局办公室、机关党总支、局机关各股室，局属各单位)
2.成立市生态环境分局扫黑除恶斗争领导小组，研究推动扫黑除恶斗争工作落实。(局办公室）
3.制定市生态环境分局常态化扫黑除恶工作方案、考评办法，将扫黑除恶工作纳入年终考评体系，做好对本单位年度考评。(局办公室、执法大队)
4.及时整改落实全国扫黑办、省扫黑办和市扫黑办反馈问题。(局机关各股室，局属各单位)
(二)深入线索排查，及时反馈问题线索
5.深挖涉黑涉恶线索，做好线索移交，及时核查回复上级单位交办线索。(局办公室、局机关各股室，局属各单位)
6.在局官网、公示栏等公布扫黑除恶斗争举报电话。(局办公室、应急与信息中心)
7.安排专人负责举报线索甄别和分流转办，建立专门的台账资料。(局办公室)
8.对近年来有关信访、行政处罚，职务犯罪，涉群众型事件进行排查梳理、串并分析、深挖涉黑涉恶线索。(执法大队、机关党总支、综合股)
9.强化岗位监督、廉政教育，杜绝单位内部产生“撮客”和保护伞。对本系统发现的有关涉黑涉恶违法犯罪线索及相关“保护伞”问题线索，做好向公安机关和纪委监委移送工作。(局办公室、机关党总支)
10.认真核查12337平台、全国扫黑办、省扫黑办、市扫黑办交办线索，及时回复核查情况。(局办公室)
(三)开展违法犯罪打击，严格行业治理
11.严厉打击查处生态环境领域违法犯罪行为。深入开展非法采砂、采矿和破坏生态环境的违法犯罪行为打击。对有关案件开展黑恶势力线索排查和保护伞排查。(执法大队、污防股、生态股、综合股)
12.做好“三书一函”(监察建议书、司法建议书、检察建议书、公安提示函)的整改和落实。对生态损害赔偿案件进行黑恶势力线索排查和保护伞排查。(综合股、执法大队)
13.定期开展实地走访排查，及早发现和整改问题。对黑恶势力容易染指行业的从业人员进行备案管理，建立行业整治回访制度、重点行业领域社会监督制度并落实到位。(综合股、执法大队)
14.按照见黑挖“伞”机制，对已侦破的涉黑涉恶案件未查处“保护伞”的进行逐案自筛自查，并执行签字背书制度。(局办公室、执法大队)
(四)强化宣传发动，深入开展普法
15.深入学习贯彻《反有组织犯罪法》，制定宣传方案，将《反有组织犯罪法》纳入党组理论中心组学习内容开展学习。结合单位职能通过多种形式广泛开展《反有组织犯罪法》学习宣传。(综合股、局办公室、机关党总支、应急与信息中心）
16.做好宣传和舆论引导，打造扫黑除恶良好舆论氛围，坚决防止不实不良言论引发网络负面舆情炒作。密切关注生态环境领域网络舆情，如遇涉黑涉恶信息的第一时间上报。(局办公室、应急与信息中心、局机关各股室、局属各单位)
17.结合本单位职能广泛开展扫黑除恶斗争成效和成果宣传，运用多种模式普及扫黑除恶相关知识，提高群众知晓率和满意度。(局办公室、应急与信息中心、局机关各股室、局属各单位)
18.及时发现、总结、提炼扫黑除恶工作经验做法并加大报送和推介力度。(局办公室、应急与信息中心、局机关各股室、局属各单位)
五、工作要求
(一)加强组织领导。各单位要充分认识开展扫黑除恶斗争工作的重要性，切实加强组织领导，充分发挥统筹协调作用，认真查找问题、补齐差距短板。全力配合市扫黑办、牵头单位做好本行业领域违法犯罪行为打击，不断推动全市扫黑除恶斗争发展。
(二)压实工作责任。各单位要切实履行扫黑除恶责任，按照工作要求，不折不扣完成各项工作任务。各层级主要负责人要切实履行第一责任人责任，亲自研究部署。各层级分管负责人是直接责任人，要靠前指挥，加强督导检查，确保各项工作方向正确、落到实处，防止行业领域乱象演化成涉黑涉恶问题。
（三）做好结果运用。各单位要做好有关工作台账记录备查，按照市扫黑办、局扫黑除恶工作领导小组要求报送工作情况和年度总结。年终按照考评细则对各单位进行考核，对工作不重视、责任不落实、成效不明显的单位按照有关规定进行处理和问责。
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